ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS EXATORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS
ASSEMINAS

CAPITULO I ;
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO E OBJETIVO

Art. 1© A ASSOCIACAO DOS EXATORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS -
ASSEMINAS, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, fundada em 26
de abril de 1952, com sede e foro na cidade de Belo Horizonte, Minas Gerais,
declarada de utilidade publica pelo Decreto Estadual (5461) , de (19/ 07 / 1952),
CNPJ n© (16.525354/0001-90), com prazo de duragao indeterminado, registrada no
Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte, em
(14/08/1958), se regerd por este estatuto e, nele, abreviadamente, se denominara
ASSEMINAS.

Art. 20 A ASSEMINAS tem o objetivo social de congregar e de representar, em juizo
ou fora dele, os associados, ativos e aposentados.

Art. 30 Compete a ASSEMINAS, na consecugao dos seus objetivos sociais:

I - zelar, em harmonia com o Sindicato dos Técnicos em Tributacao,
Fiscalizacao e Arrecadacao de Tributos Estaduais de Minas Gerais -
SINFFAZ, pelos legitimos interesses da classe;

II - representar os associados perante o Poder Judicidrio e fora dele, individual ou
coletivamente, em suas reivindicacdes funcionais;

III - defender os interesses dos pensionistas do associado falecido, administrativa e
judicialmente, face ao Estado;

IV - promover o congracamento entre os associados, visando o bem-estar, a unidao
e a integracdo social, desportiva, cultural e profissional de seus associados;

V - proporcionar aos associados servicos e produtos de seu interesse, diretamente
ou por meio de empresa propria, de convénios ou instrumentos similares, em
condicdes que beneficiem os associados.

VI - colaborar com a administracdo publica, quando necessario;

VII - protestar e agir solidariamente, por todos os meios legais, contra fatos ou
atos que firam, direta ou indiretamente, interesses dos associados,
independentemente de pedido ou reclamacao;

VIII - Firmar convénio ou atuar em nome proprio para proporcionar programas
e/ou planos odontoldgicos e/ou salde aos associados e dependentes conforme art.
10.

§ 19- A ASSEMINAS, na consecucdo dos seus objetivos sociais, podera:

I - contratar apdlice coletiva de seguros de vida em grupo e acidentes pessoais e
outras modalidades de seguros, para seus associados que quiserem sujeitar-se aos
respectivos 6nus, por meio de sociedade de que seja participante ou diretamente,
quando tiver estrutura prépria para operar no ramo;



II - publicar ou contratar publicagdo de boletim informativo e de revistas
especializadas, como instrumento de divulgacao e de defesa de direitos dos
associados, incentivando a elaboracdo de trabalhos escritos e assinados por
associados em matéria concernente a seus interesses e aos interesses da classe;

III - instituir fundo pecuniario, com a alocacdo de até 3% (trés por cento) da
receita bruta operacional mensal, com a finalidade de financiar movimentos
reivindicatérios, patrocinar atividades culturais e esportivas, fazer doagbes a
entidades filantrdpicas reconhecidas de utilidade publica e financiar equitativamente
campanhas eleitorais de chapas ja homologadas pela Comissao Eleitoral relativas as
eleigdes para a Diretoria Executiva e para o Conselho Fiscal da ASSEMINAS.

§ 20 - A Diretoria Executiva estabelecera, através do Regulamento Interno, a
distribuicdo dos valores a que se refere o inciso III do paragrafo anterior entre as
atividades que menciona, ad referendum da Assembléia Geral.

Art. 40 - A ASSEMINAS abster-se-a de todas e quaisquer propagandas ideoldgicas,
movimentos sectdrios, que tenham feigdo social, politica ou religiosa ou posigdes
estranhas a sua natureza e finalidades, podendo, entretanto, apoiar ou prestigiar
candidatos associados ou ndo em eleigdes proporcionais ou ndo, a critério da
Diretoria Executiva e aprovado pela Assembléia Geral.

CAPITULO II
DA FONTE DE RECURSOS

Art. 50 - S3o fontes de recursos para a manutencao da ASSEMINAS:

I - contribuicdes mensais dos associados;

IT - pro-labore em apdlices coletivas de seguro;

III - receitas financeiras derivadas de disponibilidades eventuais;

IV - receitas derivadas de locagdo de imoveis;

V - locacdo de espacos para eventos de qualquer natureza;

VI - reembolso pela recuperacdo de custos e despesas na utilizagdo das colonias de
férias, eventos e centros de convivéncia;

VII - doagoes;

VIII - publicidade;

IX - outras fontes.

§ 19 - A contribuicdo mensal dos associados efetivos sera correspondente no
maximo a 2% (dois por cento) da remuneracdo inerente ao cargo do nivel I, grau
A, do cargo de Gestor Fazendario ou outra denominacdo que a substitua.

§ 20 - A contribuicdo mensal dos associados usuarios serdao propostas pela Diretoria
Executiva a Assembléia Geral, que decidird sobre o valor desta.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS, CATEGORIAS, DIREITOS E DEVERES

Art. 6° - A ASSEMINAS tem as seguintes categorias de associados:



I - EFETIVOS: os associados que, admitidos na forma deste Estatuto, pertengam
as classes de Técnicos de Tributos Estaduais (TTE) e Gestor Fazendario (GEFAZ),
ou outras denominacGes que lhes forem atribuidas por lei, ativos e aposentados;

II - USUARIOS: s3o os admitidos na forma deste Estatuto para usufruir dos
convénios ou dos servigos oferecidos pela ASSEMINAS ou por terceiros que ela seja
participante, e se classificam em:

a) servidores publicos, federais, estaduais ou municipais;
b) pensionistas de associados falecidos, dependentes e beneficiarios destes;

Art. 79 - Os associados ndao respondem pelas obrigagdes e compromissos
assumidos em nome da ASSEMINAS pelos seus representantes legais

Art. 8° - Sdo direitos exclusivos dos associados:
I - usufruir dos servigos nas condigdes estipuladas pela Diretoria Executiva;

II - propor a inclusdo de associados e representar por escrito aos 6rgaos de diregao
da ASSEMINAS;

III - apresentar dependentes, que usufruirdo dos beneficios sociais da ASSEMINAS;

IV - comparecer as Assembléias Gerais, podendo tomar parte em todas as
discussoes;

§ 19 - O associado, para o exercicio de seus direitos, devera estar isento de
penalidade disciplinar e, ainda, sem quaisquer débitos financeiros para com a
entidade.

§ 20 - A Diretoria Executiva, através de Regimento Interno, aprovado pela
Assembléia Geral, determinara outros direitos e obrigagdes do associado.

Art. 9° S3o direitos exclusivos dos associados efetivos:

I - ser votado para Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, observado o prazo minimo
de filiagdo de 730 dias como associado efetivo da ASSEMINAS, contados do inicio
do processo eleitoral;

IT - votar para os cargos do inciso I, apds decorridos 180 (cento e oitenta) dias
como associado efetivo, contados do inicio do processo eleitoral;

IIT - comparecer as Assembléias Gerais, podendo tomar parte em todas as
discussoes e deliberagdes;

§ 10 - Perderd o mandato, automaticamente, o membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal que vier a ocupar os cargos diretivos de outra entidade da SEF.

§ 29 - Entende-se como inicio do processo eleitoral a eleicdo da Comissdo Eleitoral
pela Assembléia Geral.

Art. 10 - Consideram-se dependentes para os efeitos de fruicdo de beneficios
sociais da ASSEMINAS:



I - conjuge ou companheiro;
II - filhos e respectivos conjuges;
ITI - pais.

Paragrafo Unico - As condicOes de dependéncias sdo de responsabilidade exclusiva
do associado, o qual respondera civil e penalmente pela veracidade das mesmas.

Art. 11 - S3o deveres dos associados:

I - pagar a contribuicdo mensal, na forma e prazos fixados pela Diretoria Executiva
e aprovados pela Assembléia Geral conforme § 1° e §2° do artigo 59;

IT - respeitar e cumprir este Estatuto, os regulamentos e ordens emanadas para a
sua execucgao e as deliberagdes dos poderes sociais;

III - prestar as informacgdes e esclarecimentos destinados a manutengdo dos
servigos informativos da ASSEMINAS;

IV - concorrer para a completa realizagao dos fins sociais;
Art. 12 - S3o deveres dos associados efetivos:

I - exercer com eficacia e eficiéncia as funcbes para as quais forem eleitos ou
nomeados;

II - comparecer as Assembléias Gerais, podendo tomar parte em todas as
discussoes e deliberagoes;

Art. 13 - Ndo ha, entre os associados, direitos e obrigacbes reciprocas.

CAPITULOIV
DA ORGANIZACAO

Art. 14 As deliberacGes da ASSEMINAS serdo tomadas pelos seguintes 6rgdos, que
representam os poderes maximos associativos:

I - Assembléia Geral;
II - Diretoria Executiva.

Art. 15 - Integra, ainda, a ASSEMINAS o Conselho Fiscal, que é drgdo consultivo,
orientador e fiscalizador dos atos da Diretoria Executiva.

SECAO I ]
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 16 - A Assembléia Geral é 6rgdo soberano da ASSEMINAS nos limites das leis
vigentes e deste Estatuto e compde-se de todos os associados efetivos admitidos
antes da data de sua convocacdao e em pleno gozo de seus direitos sociais.

§ 10 - A Assembléia Geral serad ordinaria ou extraordinaria e reger-se-a por este
Estatuto.



§ 20 - As decisbes da Assembléia Geral aplicam-se a todos os associados, ainda que
ausentes ou discordantes.

Art. 17 - Compete a Assembléia Geral:

I - deliberar sobre as questdes que lhe forem submetidas pela Diretoria Executiva,
Conselho Fiscal ou por associados;

II - apreciar o parecer do Conselho Fiscal e deliberar sobre as contas do exercicio
findo;

III - Aprovar as metas de gestdo anual e proposta orcamentaria;
VI - deliberar sobre alteragdes estatutarias;
V - julgar recursos contra atos ou deliberagOes da Diretoria Executiva;

VI - autorizar empréstimos anuais amortizdveis com os recursos da ASSEMINAS e
garantidos com seus bens, quando o valor for superior a 1/6 da média dos ultimos
12 (doze) meses da receita mensal;

VII - autorizar alienagdo ou aquisicdo de bens imdveis;

VIII - constituir a Comissdo Eleitoral e designar o dia das eleicdes;

IX - decidir sobre impugnacdes opostas as elei¢oes;

X - eleger ou destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

XI - deliberar sobre a dissolucdo da ASSEMINAS;

XII - Deliberar sobre o pedido de licenciamento do Diretor Presidente.

Art. 18 - Ressalvado o disposto nos art. 24, 25 e 52, as deliberagdes da Assembléia
serao tomadas por voto concorde de maioria dos presentes, devendo a votagao ser
nominal, por aclamacdo ou escrutinio secreto, conforme preferir a Assembléia.

§ 10 As deliberacGes da Assembléia serdo sempre transcritas em ata e s poderao
ser modificadas ou revogadas por outra Assembléia Geral.

§ 29 E vedada a representacdo por procuracdo dos associados nas Assembléias
Gerais.

Art. 19 - Reunir-se-a a Assembléia Geral Ordinaria:

I - no més de marco de cada ano, para apreciar, discutir e votar o parecer do
Conselho Fiscal e as contas da Diretoria Executiva, referentes ao exercicio findo;

IT - quadrienalmente:

a) no minimo 120 (cento e vinte) dias antes das eleicdes da Diretoria Executiva e
do Conselho do Fiscal, para indicacdo da Comissdo Eleitoral;



b) no primeiro dia util do terceiro decéndio do més de novembro, para a eleigdo da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art.20 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente, sempre que
convocada:

I - pela Diretoria Executiva;
IT - pelo Conselho Fiscal;

ITI - a requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos associados efetivos em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Paragrafo Unico - Na hipétese do inciso III deste artigo, os associados efetivos
requererdo a Diretoria Executiva da ASSEMINAS a convocacgdo da Assembléia Geral
Extraordinaria, indicando a respectiva pauta.

Art. 21- A convocagdo da Assembléia Geral sera feita mediante a publicacdo de
edital em jornal de grande circulacdo do Estado de Minas Gerais, no informativo
regular da ASSEMINAS como também ser afixado nas dependéncias da sede da
Associagdo com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagdo.

Paragrafo Unico - Ressalvadas as hipdteses descritas nos art. 24 e 25, a juizo da
Diretoria Executiva ou da Comissdo Eleitoral, podera a convocagdo ser feita com o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, quando se tratar de matéria urgente.

Art. 22 - Instalar-se-a a Assembléia Geral com a presenca da maioria simples dos
associados, em primeira convocagdo, ou com qualquer nimero, nas convocacdes
seguintes, observado o disposto no art. 23, § 29, e art. 24 e 25.

Art. 23 - Na hipétese de requerimento de convocacgdo pelos associados efetivos na
forma prevista no inciso III do art. 20, a Diretoria Executiva da ASSEMINAS tera o
prazo de 10 (dez) dias contados da data do seu protocolo para efetivar a
convocacao, fixando a data da Assembléia, que ndo poderd ultrapassar o prazo de
15 (quinze) dias, contados da data da publicacdo.

§ 1° - Nao ocorrendo a convocacao no prazo de 10 (dez) dias contados do
protocolo do requerimento dos associados, qualquer um dos signatarios podera
fazé-la.

§ 20 - A Assembléia Geral Extraordinaria convocada a pedido dos associados se
instalara com a presenca de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos signatarios do
requerimento.

§ 30 - A Assembléia Geral Extraordinaria examinara e decidird exclusivamente
sobre o que constitui motivo e objeto de sua convocacao.

Art. 24 - Instalar-se-a a Assembléia Geral Extraordinaria com a presenga de, pelo
menos, 10% (dez por cento) dos associados efetivos no gozo pleno de seus direitos
estatutarios nas seguintes hipoteses:

I - alienacdo de bens médveis e imdveis que, em conjunto ou isoladamente, tenham
valores superiores 1/6 (um sexto) da média dos ultimos 12 (doze) meses da receita
mensal;



Il - autorizacdo de empréstimos amortizaveis com os recursos da Associagdo e
garantidos com seus bens, de valor superior a 1/6 (um sexto) da média dos ultimos
12 (doze) meses da receita mensal;

ITI - destituicdo do Conselho Fiscal;

IV - expulsao de associado;

Art. 25 - A Assembléia Geral destinada a deliberar sobre a destituicdo da Diretoria
Executiva ou alteracdao do Estatuto Social:

I - devera ser especialmente convocada para esse fim;

Il - para a alteracdo do Estatuto somente se instalara, em primeira convocagao,
com a presenga da maioria absoluta dos associados efetivos, ou com pelo menos de
1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes;

III - para a destituicdo da Diretoria Executiva somente se instalara, em primeira
convocagao, com a presenca da maioria absoluta dos associados efetivos, ou com
pelo menos 1/5 (um terco) nas convocacdes seguintes;

IV - deliberara por voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes na Assembléia
Geral.

Art. 26 - A Assembléia Geral sera aberta:

I - pelo Diretor Presidente da ASSEMINAS, que expord o motivo da convocagao e
solicitard que os presentes elejam, por votacdo, um dos associados presentes para
presidi-la;

IT - pelo Presidente da Comissdo Eleitoral, que presidira os trabalhos na hipdtese de
eleicdo quadrienal da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, na forma prevista no
Capitulo VI.

Paragrafo Unico. Na hipdtese do inciso I, o presidente eleito escolhera 02 (dois)
secretarios para a mesa.

SECAO III

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 27 - Constituem a Diretoria Executiva da ASSEMINAS:
I - Diretor Presidente;

II - Diretor Vice-Presidente;

ITI - Diretor Administrativo;

IV - Diretor Administrativo-Adjunto;

V - Diretor Financeiro;

VI - Diretor Financeiro-Adjunto;



VII - Diretor Social;
VIII - Diretor Social Adjunto.

Paragrafo Unico - Além dos membros enumerados nos itens acima deverdo ser
eleitos mais 3 (trés) suplentes para ocuparem as vagas na Diretoria Executiva no
caso de vacéancia dos cargos de diretoria dispostos nos itens III a VIII.

Art. 28 - A Diretoria Executiva podera criar cargos ndo remunerados ou diretorias
para o bom cumprimento do Estatuto e finalidades da ASSEMINAS.

Art. 29 - Compete a Diretoria da ASSEMINAS discutir e propor sobre metas de
gestdo anual e proposta orcamentaria anual para a Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 30 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, mensalmente e
extraordinariamente, por convocagao do Diretor Presidente ou por proposta de 2/3
(dois tergos) de seus membros.

Art. 31 - A Diretoria Executiva se reunird para deliberacdo com a presenca da
maioria absoluta de seus membros.

Paragrafo Unico - Reunida a Diretoria Executiva, suas decisdes serdo sempre
tomadas por voto concorde de maioria dos presentes.

Art. 32 - Na hipotese de renulncia coletiva da Diretoria Executiva devera ser
apresentada a Assembléia Geral, que apdés a sua homologacdo, elegerd uma
diretoria provisoria para complementagdo do mandato.

Paragrafo Unico - Se no momento da rentncia coletiva ndo houver transcorrido 2/3
(dois tergos) do mandato, a Assembléia Geral devera convocar novas eleicées para
a complementagdo do mandato pelo tempo que restar a Diretoria renunciante.

Art. 33 - Aplica-se o disposto do artigo anterior e seu paragrafo na hipotese de
esgotamento da linha sucessdria prevista no art. 34.

Art. 34 - As vagas que se verificarem na Diretoria por licenca, morte, rendncia ou
perda do mandato dos respectivos titulares serdao preenchidas da seguinte forma:

I - Diretor Presidente pelo Diretor Vice-Presidente;

II - Diretor Vice-Presidente pelo Diretor Administrativo.
SUBSECAO I

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 35 - Compete a Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto, as decisdes do Conselho Fiscal e da
Assembléia Geral;

II - administrar as rendas e os bens da ASSEMINAS, incrementando a receita,
orientando e aprovando a aplicagcao desta;



III - elaborar e submeter a aprovacdao da Assembléia Geral, no més de margo de
cada ano, a proposta orcamentaria para o ano seguinte;

IV - fixar as contribuicdes dos associados observado o disposto nos § 12 e § 2° do
art. 59;

V - abrir créditos especiais, extraordindrios ou suplementares, deliberando sobre a
aplicacao de saldos;

VI - apresentar a Assembléia Geral ordinaria, no més de margo de cada ano, o
relatério e as contas de sua gestdo, acompanhadas do parecer conclusivo do
Conselho Fiscal;

VII - licenciar, a pedido, os seus membros, salvo o Diretor Presidente, examinando
e deliberando sobre as razdes do pedido;

VIII - propor a Assembléia Geral a reforma do Estatuto Social;
IX - convocar a Assembléia Geral;
X - exercer, com prioridade, as competéncias previstas no artigo 3° deste Estatuto;

XI - deliberar sobre a criagdo, extingdo ou ampliagdo de servigos, apds consulta e
parecer fundamentado do Conselho Fiscal;

XII - aplicar a penalidade prevista no inciso I do artigo 51;

XIII - extinguir, modificar e criar unidades funcionais e d6rgdos apds consulta e
parecer do Conselho Fiscal;

XIV - solicitar a Assembléia Geral autorizacdo para venda de bem imdvel ou
obtencgdo de empréstimo com oferecimento de garantia que onere bem imodvel.

Art. 36 - Compete ao Diretor Presidente:

I - representar a ASSEMINAS nos atos de sua vida social e juridica, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele;

IT - presidir os trabalhos da Diretoria Executiva;

III - exercer a supervisdo de todos os servicos da ASSEMINAS, sem prejuizo das
funcdes especificas dos demais membros da Diretoria;

IV - determinar quaisquer providéncias de carater urgente, inclusive financeira, "ad
referendum" dos demais Diretores, quando estes ndao possam reunir-se de pronto,
resguardadas as deliberacbes de competéncia exclusiva da Assembléia Geral;

V - nomear, logo apds a sua posse, os responsaveis pelas diversas unidades de
atividades fim e meio;

VI - assinar, juntamente com o Diretor Administrativo e Diretor Financeiro, Balango
Anual, os Relatdrios Trimestrais de atividades e respectivos balancetes, a proposta
orcamentaria e demais documentos que resultem compromissos financeiros para a
ASSEMINAS;
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VII - assinar, juntamente com o Diretor Financeiro ou, no impedimento deste, com
o Diretor Financeiro-Adjunto, cheques, titulos ou documentos, de que resulte
responsabilidade financeira para a ASSEMINAS;

VIII - assinar atas de reunides e correspondéncias oficiais;
IX - convocar reunides da Diretoria Executiva e dos representantes regionais;

X - nomear, promover, conceder licenca, suspender e demitir empregados, bem
como contratar servicos permanentes ou eventuais de consultores técnicos,
profissionais liberais, redatores e outros de qualquer natureza, observadas as
restricdes estipuladas neste Estatuto;

XI - assinar juntamente com do Diretor Administrativo Adjunto contratos e
convénios para a prestacdao de servicos especializados, com entidades publicas ou
particulares, observadas as restrigdes estipuladas neste Estatuto;

XII - administrar a ASSEMINAS, cumprindo e fazendo cumprir este Estatuto, os
regimentos e as deliberacdes da Assembléia Geral;

XIII - controlar trabalhos de associados ou ndo, necessarios a execugdo dos
servigcos mantidos pela ASSEMINAS;

XIV - convocar a Assembléia Geral e abrir os seus trabalhos na forma do artigo 16.

Art. 37 - Compete ao Diretor Vice-Presidente cooperar com o Diretor Presidente no
desempenho de suas atribuicGes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos, bem
como exercer outras atividades que Ihe forem cometidas.

Art. 38 - Compete ao Diretor Administrativo:

I - secretariar as reunides da Diretoria Executiva e desta com os representantes
regionais;

IT - substituir o Diretor Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos.

IIT - supervisionar 0s servigos administrativos da ASSEMINAS e assinar o
expediente da rotina, exceto os que sejam de exclusiva competéncia do Diretor
Presidente;

IV - receber e manter sob sua guarda todos os bens patrimoniais da ASSEMINAS;

V - exercer a administracdo da sede social e das demais unidades, inclusive
colbnias de férias.

VII - assinar, juntamente com o Diretor Presidente, contratos ou documentos, de
que resulte responsabilidade administrativa para a ASSEMINAS;

Art. 39 - E atribuido ao Diretor Administrativo-Adjunto cooperar com o Diretor
Administrativo no desempenho de suas atribuigdes e substitui-lo em suas faltas e
impedimentos, bem como exercer outras atividades que lhe forem cometidas.

Art. 40 - Compete ao Diretor Financeiro:
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I - supervisionar os servigos de contabilidade e tesouraria;

II - assinar, juntamente com o Diretor Presidente, cheques, titulos ou documentos,
de que resulte responsabilidade financeira para a ASSEMINAS;

III - apresentar, mensalmente, a Diretoria Executiva o mapa de acompanhamento
da execucgdo orcamentaria;

IV - publicar em meio fisico ou virtual, no informativo regular da ASSEMINAS, para
conhecimento dos associados, o demonstrativo do movimento financeiro trimestral;

V - encaminhar os créditos da ASSEMINAS ao setor juridico para cobranca judicial,
apos esgotadas as tentativas de recebimento amigavel e fazer relatdrio trimestral
da situacao dos processos;

VI - supervisionar os processos de execugoes judiciais contra a ASSEMINAS e fazer
relatério trimestral da situagdo dos processos.

Art. 41 - Compete ao Diretor Financeiro Adjunto cooperar com o Diretor Financeiro
e substitui-lo em sua auséncia e impedimento, bem como exercer outras atividades
que lhe forem cometidas.

Art. 42 - Compete ao Diretor Social:

I - promover a aproximagdao da ASSEMINAS com os meios e organismos de
interesse para a vida social da entidade;

IT - desenvolver e administrar as atividades culturais, sociais e esportivas da
ASSEMINAS;

III - coordenar as atividades de relagGes publicas no ambito interno e externo;

IV - preparar, propor e implementar plano de trabalho da area social, mantendo
sob o seu controle o calendario de eventos associado-culturais da ASSEMINAS;

V - coordenar e controlar a execucdo orcamentaria do departamento social, cultural
e esportivo;

VI - prestar as informagOes solicitadas pelo Diretor Presidente ou pelo Conselho
Fiscal.

Art. 43 - Compete ao Diretor Social Adjunto cooperar com o Diretor Social no
desempenho de suas atribuicGes e substitui-lo em suas faltas e impedimentos, bem
como exercer outras atividades que |he forem cometidas.

SUBSECAO II
DOS REPRESENTANTES REGIONAIS

Art. 44 - Os Representantes Regionais, designados pela Diretoria Executiva da
ASSEMINAS sao escolhidos entre os associados efetivos.

Art. 45 - Compete ao Representante Regional:
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I - representar a ASSEMINAS nos atos de sua vida social na regional;

II - indicar a Diretoria Executiva para contratacdo servigos ou convénios mantidos
pela ASSEMINAS em sua regional;

ITI - manter sob sua guarda bens patrimoniais da ASSEMINAS;

IV - participar de reunides ou eventos por convocacao da Diretoria Executiva;
SECAO IV

DO CONSELHO FISCAL

Art. 46 - O Conselho Fiscal compde-se de 03 (trés) membros, denominados
Conselheiros e igual nimero de suplentes, todos eleitos juntamente com a Diretoria
Executiva, em chapas distintas e autdonomas.

Art. 47 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar as contas, balancetes, registros, estudos do caixa e demais
documentos de carater financeiro e patrimonial da ASSEMINAS;

IT - emitir anualmente, por todo o quadriénio, parecer conclusivo sobre as contas
da Diretoria Executiva, a ser apresentado Assembléia Geral;

ITI - opinar sobre assuntos patrimoniais e financeiros que lhe sejam encaminhados
pela Diretoria Executiva da ASSEMINAS;

IV - representar a Assembléia Geral quanto as irregularidades verificadas na
execucdo orcamentaria ou nas contas da ASSEMINAS;

V - Convocar a Assembléia Geral.

§ 10 - Ao tempo da andlise das contas do ultimo ano do mandato da Diretoria
Executiva, os novos Conselheiros poderao acompanhar os trabalhos, sem emissao
de parecer.

§ 20 - Compete aos conselheiros sucedidos, no final do mandato de diretoria,
apresentar parecer das contas do ultimo exercicio na primeira AGO subseqliente ao
termino do mandato da diretoria sucedida.

Art. 48 - A primeira reunido do Conselho Fiscal se dard até o ultimo dia util do
primeiro més do novo mandato, quando serd escolhido entre seus membros um
Presidente e um Secretario.

Art. 49 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal:
I - convocar reunides e presidi-las;
IT - votar as matérias colocadas a apreciagdo do Conselho;

III - convocar suplentes na auséncia de membros efetivos;
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IV - fazer com que o Conselho Fiscal, mensalmente, examine as contas da Diretoria
Executiva.

Art. 50 - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

I - substituir o Presidente do Conselho Fiscal em caso de seu impedimento;

II - redigir e registrar atas das reuniées do Conselho Fiscal em livro préprio;
III - manter e organizar o arquivo do Conselho Fiscal;

IV - outras atividades pertinentes ao Conselho Fiscal que Ihe forem atribuidas.
CAPITULO V

DAS PENALIDADES

Art. 51 - Aos associados que infringirem disposicdes do Estatuto, Regimento
Interno ou Regulamentos da ASSEMINAS, apds procedimento regular, cabera
penalidades gradativas de:

I - ADVERTENCIA: por escrito aquele que infringir ou desrespeitar os dispositivos
mencionados no "caput" deste artigo;

II - SUSPENSAO: varidvel de 1 (um) a 180 (cento e oitenta) dias, aquele que
praticar atos contrarios a convivéncia harmoénica da ASSEMINAS ou aos interesses
sociais e na hipétese de reincidéncia das infracées a que se referem o inciso I;

III - SUSPENSAO: varidvel de 181 (cento e oitenta e um) a 360 (trezentos e
sessenta) dias, aplicada nos casos de ocorréncia de pratica de atos contrarios aos
bons costumes ou de lesdes ao patrimoénio social ou ainda, aqueles que reincidirem
nas infragdes previstas no inciso II;

IV - EXCLUSAO: aplicada em caso de reincidéncia em atos punidos por suspensdes,
casos que promovam desordens no recinto social, associados que deixem de pagar
as contribuicdes mensais ou causarem prejuizos financeiros ou patrimoniais a
ASSEMINAS.

§ 19 - As penalidades previstas nos incisos I a III serdao aplicadas pela Diretoria
Executiva e a penalidade prevista no inciso IV sera aplicada pela Assembléia Geral.

§ 20 - Na apuracdo das infracdes a que se refere este artigo, o associado sera
notificado pessoalmente ou por carta com Aviso de Recebimento.

§ 39 - Sera garantida ao associado a ampla defesa, sendo obrigatdria, quando
requerido e justificado, a entrega, mediante recibo do prdprio associado ou do seu
procurador legalmente constituido, de copias dos documentos pertinentes.

§ 40 - Das penalidades previstas nos incisos I a IV, caberda recurso dirigido a
Assembléia Geral, a ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias contados da
notificacdo.

§5° - A suspensdo ndo elide o cumprimento das obrigagdes, inclusive o pagamento
das mensalidades e, em havendo danos materiais a ASSEMINAS, o seu
conseqiente ressarcimento.
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§6° - Considera-se reincidéncia infragdes cometida num prazo de 720 (setecentos
e vinte) dias contados do término do cumprimento da penalidade aplicada.

CAPiTULO VI
DAS ELEIGOES

Art. 52 - A eleicdo da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, com seus
respectivos suplentes, dar-se-& quadrienalmente, por meio de Assembléia Geral
Ordinaria convocada especialmente para esse fim, no ultimo decéndio do més de
novembro, dirigida pela Comissdo Eleitoral eleita em Assembléia Geral.

Art. 53 - O mandato da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal terd duracdo de
04 (quatro) anos.

Art. 54 - Qualquer membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal podera ser
reeleito uma Unica vez para 0 mesmo cargo.

Art. 55 - A eleicdo sera por voto secreto, tendo cada associado efetivo direito a um
voto.

§10 - Nao sera permitido o voto por procuragao.

§20 - Somente poderd ser votado associado efetivo que satisfaca as condicdes
previstas nos § 1° e § 2° do art. 8°.

Art. 56 Para concorrer as eleicGes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal e
respectivos suplentes, sera necessario o registro de chapas completas e
independentes acompanhadas da anuéncia, por escrito, dos candidatos ndo sendo
permitida a inclusdao de um mesmo candidato em mais de uma chapa.

§1° - No ato do registro, cada chapa trara a sua designagdo, que a identificara.

§20° - O candidato devera apresentar declaracdo de que preenche os requisitos de
fruicdo dos direitos do artigo 8°.

Art. 57 - As chapas serdo registradas pela Comissdo Eleitoral, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias da data da eleicdo, devendo ser afixadas nas sedes
da ASSEMINAS, das Diretorias Regionais e nos demais locais onde havera votagdo e
publicadas nos informativos da ASSEMINAS.

Art. 58 - A votagdo acontecera conforme regulamento a ser apresentado pela
Comissdo Eleitoral sendo obrigatdrio uma urna de votacdo na sede da ASSEMINAS.

§1° A Comissdo Eleitoral devera disponibilizar para os candidatos inscritos, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, o dia das eleicdes o Mapa Geral de
Eleitores contendo os nomes e os MASP dos associados com direito a voto;

§ 20 - A Comissdo Eleitoral encaminhard, as custas de ASSEMINAS, até trés
correspondéncias dos candidatos aos associados efetivos, desde que o assunto das
mesmas tratem do processo eleitoral da Associacgao.

Art. 59 - A Assembléia Geral para a eleicdo dos cargos mencionados no artigo 27
sera realizada em um soé dia, com inicio as 08:00 horas e término as 17:00 horas,
conforme regulamento.
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Art. 60 - Cada chapa podera designar fiscais, no maximo de dois, para acompanhar
os trabalhos em cada local de votacdo, bem como junto a Comissdo Eleitoral,
guando da apuracao final das eleigdes.

Art. 61 - Encerradas as eleicGes, o presidente da Comissao Eleitoral determinara a
lavratura da ata, em livro préprio, fazendo constar todas as ocorréncias verificadas
durante o processo de votacdo e o numero de eleitores votantes, devendo ser
assinada por todos os membros da mesa e pelos fiscais de chapa presentes ou
testemunhas, quando for o caso.

Art. 62 - A Comissdo Eleitoral fixara a data, hora e o local para a consolidacdo dos
votos, que devera ser realizada publicamente.

Art. 63 - Concluida a apuragdo, sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria
simples de votos e, verificando-se empate, serd proclamada eleita a chapa em que
o candidato a Diretor Presidente contar maior tempo de associado efetivo da
ASSEMINAS, ainda persistindo essa situagao, o mais idoso.

Paragrafo Unico - A antiguidade do associado conta-se da data de sua ultima
inscricdo, descontando-se os periodos de licenciamento.

Art. 64 - O candidato a Diretor Presidente de cada chapa, podera recorrer a
Assembléia Geral, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar da proclamagao
dos eleitos, das decisdes da Comissao Eleitoral que possam influir nos resultados
das eleigles.

Art. 65 - Os membros eleitos da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal serdo
empossados conforme data estipulada pela Comissdo Eleitoral devendo a posse ser
marcada até o final da primeira quinzena de janeiro do exercicio seguinte ao da
realizacao das eleicdes.

CAPITULO VII
DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 66 - A Comissao Eleitoral sera constituida de 05 (cinco) membros, sendo um
presidente, um vice-presidente e trés secretarios, todos associados efetivos da
ASSEMINAS, escolhidos em Assembléia Geral Ordinaria convocada para esse fim,
no minimo, 120 (cento e vinte) dias antes da data das eleig0es.

Paragrafo Unico - Os componentes da Comissdo Eleitoral ndo podem concorrer a
cargos eletivos no processo eleitoral do qual compde a referida comissao.

Art. 67 - Compete a Comissao Eleitoral:

I - elaborar o regulamento das eleigcbes, que conterd, no minimo: instrugdes sobre
a forma de constituicdo de mesas receptoras, votagdo, prazos para remessas de
atas de realizagao e apuracao das eleicdes e recursos, formas de publicidade das
chapas concorrentes,

II - convocar, dirigir, fiscalizar, apurar e concluir os trabalhos da eleicdo, nos
termos do Capitulo VI deste Estatuto e regulamento;

III - receber e julgar impugnacdes opostas as eleicbes, formuladas por escrito antes
da lavratura da ata final dos trabalhos de apuracdo, com exposicao dos fatos e
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atos, devidamente instruidas com os dispositivos estatutarios, legais ou
regulamentares em que se fundamentam, devendo, de sua decisdo, dar ciéncia ao
impugnante;

IV - promover a consolidagdao geral dos votos e proclamar os eleitos, no prazo de
maximo de cinco dias, contados da data da eleicdo, e marcar a data da posse, nos
termos do art. 64;

V - julgar os casos omissos, levando-os, se necessarios, ao conhecimento da
Assembléia Geral;

VI - dar posse a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico. Nos casos omissos neste capitulo, as decises da Comissdo
Eleitoral terdo forca de norma estatutaria, quando delas ndo houver recurso a
Assembléia Geral.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 68 - As disposicbes estatutarias, quando necessarias, serdo regulamentadas
em regimento interno proposto pela Diretoria Executiva, apds manifestacdo do
Conselho Fiscal.

Art. 69 - Os casos omissos neste Estatuto serdo objeto de Resolucao da Diretoria
Executiva, “ad referendum” da Assembléia Geral.

Art. 70 - A ASSEMINAS podera designar representante para participar de cursos,
convénios, reunides, congressos e similares, de interesse de seus associados
devendo a associagao ressarcir os gastos.

Art. 71 - A critério da Diretoria Executiva e apds manifestacdo do Conselho Fiscal,
poderdao ser destinados recursos disponiveis da ASSEMINAS para clubes
recreativos, constituidos exclusivamente por seus associados.

Paragrafo Unico - O valor a gue se refere o caput deste artigo ndo podera exceder,
para cada unidade fazendaria, a 1/6 (um sexto) da média dos ultimos 12 (doze)
meses da receita mensal.

Art. 72 - A critério da Diretoria Executiva e apds manifestacdo do Conselho Fiscal,
a ASSEMINAS podera filiar-se ou participar de outros érgaos de finalidade correlata
a sua, mantendo, junto a eles, seus representantes e contribuindo financeiramente.

Art. 73 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal responderdo
pelos atos de administracdo praticados em desacordo com o presente Estatuto.

Art. 74 - O Diretor Presidente podera criar comissdes de associados efetivos que se
encarregarao de estudar e emitir pareceres sobre assuntos de interesse da
ASSEMINAS.

Paragrafo Unico - Os pareceres e conclusdes das Comissdes a que se refere este
artigo somente representardo o ponto de vista oficial da ASSEMINAS, quando
aprovados pela Diretoria Executiva apds manifestacdo do Conselho de Fiscal.
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Art. 75 - Dissolvida a ASSEMINAS, o remanescente do seu patrimonio liquido, por
deliberacdo dos seus associados em Assembléia Geral, sera destinado a entidade de
fins ndo econémicos.

Art. 76 - Os membros da Diretoria Executiva cuja prestacao de contas nao for
aprovada pela Assembléia Geral ndo poderdo concorrer a cargos eletivos nem
assumir cargos por indicagao na Associacao.

Art. 77 - Este Estatuto entra em vigor na data do seu registro no Cartério de
Registro Civil das Pessoas Juridicas, ficando revogado o Estatuto anterior e
quaisquer outras disposigdes contrarias.

Paragrafo Unico - Este Estatuto foi aprovado em Assembléia Geral Extraordindria
realizada em 28 de margo de 2008.



